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احدها با هدف . این وکنندایفا میهای مرتبط با علوم بالینی فرایند تولید دانش و فناوری تسهیل در یمهم نقش ،واحدهای توسعه تحقیقات بالینی

دسترسی ، ارایه خدمات پژوهشی و نقش محوری آنها،شده؛  ها راه اندازیدر بیمارستان، پژوهشگران و فراگیران علوم بالینی کمک به اساتید

  باشد.بالینی می هایپژوهش و فناوری ارتقاء... جهت ای و مشاوره

جام ان دروندادی و بروندادیهای ارزشیابی فعالیت این ساختارها، سالانه توسط مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات و بر اساس شاخص

 و  ذیل دو  محور اصلی : مستقل صورت بهدر سالجاری « واحدهاي توسعه تحقيقات باليني يارزشياب»پذیرد. می

 ظرفیت سازی -1

 دستاوردها  -2

 انجام خواهد شد.  1طبق جدول 

 

 

 

ا هصآوری منظم اطلاعات مرتبط با این شاخها، تمهیدات اجرایی لازم برای جمعهای محترم تحقیقات و فناوری دانشگاهضروری است که معاونت

یوه و ش ،معرفی ،های ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینیبرای ارایه در فرایند ارزشیابی سالانه را اتخاذ نمایند. در این سند، شاخص

 مستندسازی و ارسال آنها به مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات ارایه شده است. 

 

 :شوندتقسیم میبه شرح ذیل، های دروندادی و شاخص های بروندادی شاخص ،ی، شاخص های ارزشیابی به دو گروهبه طور کل

ها برای دستیابی به سازی بیمارستانگذاری و ظرفیتهایی هستند که نمایانگر میزان سرمایهشاخص :ايهاي دروندادي يا توسعهشاخص

 اندازی وب سایت تعاملی واحد با)ازجمله راه هاسازی از طریق تقویت منابع انسانی، زیرساختظرفیت دستاوردها و بروندادهای تحقیقاتی هستند.

 پذیرد. محققین(، منابع مالی و تمهیدات مدیریتی صورت می

وده الینی بنمایانگر محصولات و دستاوردهای کسب شده از فعالیت واحدهای توسعه تحقیقات ب ،شاخص های بروندادی: هاي برونداديشاخص

 گیرد. هایی مانند انتشار مقاله، ثبت اختراع و توانمندسازی اساتید و دانشجویان بالینی را دربر میو عموماً شاخص

 های ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینی ارایه شده است.، اطلاعات کلی شاخص1در جدول 

 

 

 

 

 

سازی و وب سایت، می بایست شود. بر این اساس، در محور ظرفیت انجام می 1405ارزشیابی به صورت روزآمد و جهت سال  يادآوري مهم:

امتیاز  1404بوده؛ و در محور دستاوردها، اطلاعات مربوط به برون دادهای سال  1405کلیه اطلاعات به روز  و مربوط به زمان حال در سال 

 داده می شود. 
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1405سال و امتيازات ارزشيابي واحدهاي توسعه تحقيقات باليني در ارزشيابي  هاشاخص مرور كلي. 1جدول   

 زيرمحور محور
شماره 

 شاخص
 امتياز خام شاخص شاخص

سقف امتياز در 

 ارزشيابي 

ها
رد

او
ست

 د

اد
ند

رو
ي ب

ها
ص 

اخ
ش

 ي
 

امتیاز 03هر مورد حداکثر   فعالیت و اقدامات نوآورانه 1 امتیاز  30هر مورد حداکثر    

امتیاز  002هر مورد حداکثر  بت اختراعث 2 امتیاز  002هر مورد حداکثر    

امتیاز 30هر مورد حداکثر  انتشار مقالات 3 امتیاز 30هر مورد حداکثر    

 هر مورد حداکثر یک امتیاز هر مورد حداکثر یک امتیاز مقالات ارایه شده در همایش ها 4

امتیاز 2ر  هر مورد حداکث طرح ها/پایان نامه ها 5 امتیاز 2هر مورد حداکثر     

ي
از

 س
ت

في
ظر

 

 طرحهای اثرگذار 6
شده  میانگین امتیاز اخذ

 توسط داوران 
 استعلام و محاسبه در ستاد 

امتیاز 30هر مورد حداکثر  برگزاری کارگاههای مرتبط با پژوهش 7  امتیاز 300حداکثر     

ص
اخ

ش
ي

اد
 د

ن
رو

 د
ي 

ها
 

امتیاز 600حداکثر  احدمشاوران و پژوهشیاران و 8  

امتیاز 100حداکثر  واحد ساختار فیزیكی 9  

 بانک داده پژوهشی 10
 300هر مورد حداکثر تا 

 امتیاز

امتیاز 600حداکثر  وب سایت اختصاصی واحد 11  
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به مرکز  ،تا تاریخ مقرر،  CDبر روی  ،م و بهمراه مستنداتتنظی (1)پيوست اکسل  های ارزشیابی، باید در فرماطلاعات مربوط به شاخص

 آمده است.  2ارسال مستندات در جدول  آخرین مهلتارسال شوند. توسعه ، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات 

 

 عملکرد واحد توسعه تحقيقات باليني مستندات. تاريخ ارسال 2جدول 

 تکميل اطلاعات-ارسالآخرين مهلت  مستندات

 30/07/1405 10تا  1اخص های ش

جهت بررسی در  01و  9 اطلاعات شاخص های  یرسان روزه ب

 معاونت تحقیقات و فناوری

 (وب سایت اختصاصی واحدها و بانک داده های پژوهشی)

15/08/1405 

 

 دها از ارزشیابی سالانه واح ،قات بالینی دانشگاهدر صورت عدم ارسال این اطلاعات و مستندات طبق زمانبندی  فوق ، واحد توسعه تحقی

 حذف و مسئولیت آن بر عهده دانشگاه خواهد بود.

  دو شاخص مربوط به محور ظرفیت سازی )وب سایت اختصاصی واحدها و بانک داده های پژوهشی( جهت ارزشیابی واحدهای توسعه

مورد ارزیابی وزارتخانه  از طریق معاونت تحقیقات و فناوریواحدها  بر اساس لینک ارائه شده 10/08/1405تحقیقات بالینی از  تاریخ 

همراه مستندات به تكمیل و ،  2يوست پدر  بصورت دقیق هااطلاعات این شاخصبر این اساس ضروری است  .قرار خواهد گرفت

 ارسال گردد.

 تكمیل و از طریق مكاتبه رسمی معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه  (1 پیوست)سل ها باید توسط واحدها در فایل اکاطلاعات شاخص

 گردد.  به مرکز توسعه، ارزیابی و هماهنگی تحقیقات ارسال

  فهرست اقلام اطلاعاتی مربوط به هر شیت را تكمیل  می بایست، ،و واحد توسعه تحقیقات بالینیاست  شیت 12شامل فایل اکسل

به همراه نامه معاون ،  CDعات تكمیلی شامل فایل مستندات مقالات، ثبت اختراع و سایر مستندات باید بر روی نماید. همچنین اطلا

ارسال  CDبر روی  مستنداتی که باید به همراه نامه معاون تحقیقات و فناوری مرکز ارسال گردد.این به  ، تحقیقات و فناوری دانشگاه

 گردند عبارتند از:  

o لازم به ذکر هست که مستندات بر اساس لیست ( که اطلاعات تمام شیت های مربوطه تكمیل شده باشند. 1ت فایل اکسل )پیوس

 ارائه شدهه در فایل اکسل تطبیق داده خواهد شد و لذا تكمیل دقیق آن ضروری است.

o ی اطلاعات شناسنامه ای واحد توسعه تحقیقات بالینیفرم تكمیل شده 

o اون تحقیقات و فناوری دانشگاهابلاغ رییس واحد با امضا مع 

o  رسیده باشد. به تایید رییس بیمارستانتعداد و لیست هیات علمی بیمارستان که 

o سیده ر معاون تحقیقات و فناوری دانشگاهو  رئیس واحد توسعه تحقیقات بالینیها که به تایید و امضای نامهها و پایانلیست  طرح

 باشد.

o یده رس معاون تحقیقات و فناوری دانشگاهو  رئیس واحد توسعه تحقیقات بالینیید و امضای که به تایی اثرگذارهالیست  طرح

 باشد.
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o بالینی و معاون تحقیقات و فناوری دانشگاه  تحقیقات توسعه واحد های توانمندسازی که به تایید و امضای رئیسلیست کارگاه

 رسیده باشد.

o  پوشه محتویPDF مقالات و مستند نمایه مقاله 

o ئه کتابچه/ خلاصه مقاله با ذکر نام واحد در خصوص همكاری واحد در ارایه مقالهارا 

  وب سایت واحدها  بر  ؛ضروری است)وب سایت اختصاصی واحد توسعه تحقیقات بالینی(  10به منظور ارزشیابی شاخص شماره

 انداری/تكمیل/ به روز رسانی شود. راه ،6جدول  هایشاخصاساس 

جداول اطلاعاتی مورد نیاز جهت تكمیل و توضیحات مربوط به هر شاخص و  فرم ارایه شده است.  ها ودر ادامه فرم  

 

و ارسال  ،ای واحد را تكمیلفرم اطلاعات عمومی و شناسنامه می بایست ،جهت ورود به فرایند ارزشیابی ،واحدهای توسعه تحقیقات بالینی

 نمایند. عدم ارسال این فرم، منجر به خروج واحد از فرایند ارزشیابی خواهد شد. 

 

 . اطلاعات شناسنامه اي واحد توسعه تحقيقات باليني1فرم 

……………دانشگاه علوم پزشکي  …………………واحد توسعه تحقيقات باليني بيمارستان   

 اطلاعاتستون درج  اطلاعات بيمارستان  

  نام و نام خانوادگی رئیس بیمارستان

  آخرین مدرک تحصیلی و درجه علمی رئیس بیمارستان

مراکز تحقیقاتی بیمارستان تعداد   

*تعداد اعضا هیات علمی شاغل در بیمارستان   

 ستون درج اطلاعات اطلاعات واحد توسعه تحقیقات بالینی

  سال تصویب واحد

ئیس واحد**نام و نام خانوادگی ر   

  شماره تلفن همراه رئیس واحد

  آخرین مدرک تحصیلی و درجه علمی رئیس واحد

  نام و نام خانوادگی کارشناس مسئول واحد

کارشناس مسئول واحدشماره تلفن همراه    

  پست الكترونیک کارشناس مسئول واحد

  شماره تلفن مستقیم  واحد

 .جهت رتبه بندی واحدها ضروری است فرمندات این : تكمیل کامل جدول و ارسال مستتوجه



  

6 

 

پس از تایید و امضای رئیس و ادگی، تخصص و مرتبه علمی، تكمیل لیست اعضای هیئت علمی بیمارستان شامل نام و نام خانو *

 ارسال گردد. بیمارستان

 دانشگاه الزامی است. تحقیقات و فناوریحكم انتصاب رییس واحد با امضای معاون  **
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 تعريف شاخص: 

  صورت گرفته است. 1404هم راستا با اهداف واحد که در سال در علوم پزشكینوآورانه و  فناورانهفعالیت های برجسته و اقدامات  

 مورد ارزيابي:  مستندات

  فهرست اقدامات فناورانه و نوآورانه علوم پزشكی و اطلاعات مربوط به آن در شیت مربوطه در فایل اکسل از طریق مكاتبه رسمی

 ارسال گردد. 

  مستندات مرتبط در خصوص همكاری واحد در اجرای فعالیت برجسته یا نوآورانه باید بر رویCD ارسال گردد. 

 فناورانه و نوآورانه در علوم پزشكی  ص همكاری واحد در اجرای طرحتایید مجری در خصو 

  تایید معاون تحقیقات و فناوری دانشگاه در خصوص همكاری واحد در اجرای طرح فناورانه و نوآورانه در علوم پزشكی 

 

 تعريف شاخص: 

 ات ایران یا مجامع معتبر بین المللی به ثبت نهایی رسیده باشند. که که با همكاری واحد در اداره ثبت اختراع اختراعاتی 

 مستندات مورد ارزيابي: 

 .فهرست اختراعات ثبت شده و اطلاعات مربوط به آن در شیت مربوطه در فایل اکسل از طریق مكاتبه رسمی ارسال گردد 

  مستندات ذیل، به همراه نامه معاونت تحقیقات و فناوری بر رویCD  گردد: ارسال 

o (2025) 1404سال  خیاختراع به تار بتث یگواهاصل  ریتصو 

o در فرایند اختراع یا ثبت آنواحد  یهمكار نهیواحد و ذکر زم یبر همكار یمبن نیمخترع/ مخترع دییتا . 

o مربوطه اختراع ثبت نهیزمواحد در   یبر همكار یدانشگاه مبن تحقیقات و فناوریمعاون  یگواه 

 

 

 تعريف شاخص: 

   شكرتبخش تقدیر و مقالات منتشر شده با مشاوره / همكاری واحد که در (Acknowledgement آنها از واحد توسعه تحقیقات )

تیاز این شاخص میا در بخش افیلیشن به وضوح نام واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان درج شده باشد، ابالینی تقدیر و تشكر شده 

 را دریافت خواهند کرد.
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 های مقالات قابل ارزشیابی:ویژگی 

o  (2025دسامبرتا پایان  2025 یهامتیاز تعلق می گیرد )از اول ژانوباشد  2025به مقالات انگلیسی که  تاریخ انتشار آنها  سال 

o  به مقالاتArticle in press   در سال چاپ و انتشار نسخه PDF لق می گیرد.آن امتیاز تع 

o (1404اسفند  29)از اول فروردین تا باشد امتیاز تعلق می گیرد  1404که  تاریخ انتشار آنها  سال  به مقالات فارسی 

 مستندات مورد ارزيابي: 

  گرددتكمیل و به این مرکز ارسال ،  2025فهرست مقالات و اطلاعات مربوط به آن در سال شامل فایل اکسل خلاصه وضعیت مقالات. 

 ,Original/Review)مقاله، نوع مقاله  چاپضروری است تمام اطلاعات مندرج در شیت مانند عنوان مقاله، تاریخ 

Editorial/research letter, Case report, Letter to editor) نوع نمایه ،(ISI, PubMed, Scopus, Other)  شناسه

 دیجیتال مقاله و نام واحد جهت انطباق تكمیل گردند. 

 لیاف PDF   شكرتبخش تقدیر و که در  متن کامل مقاله (Acknowledgement یا افیلیشن آن نام واحد ذکر شده )بر روی  ؛CD 

ام فايل نارسال گردد. تاریخ چاپ مقالات و نام واحد در بخش تقدیر و تشكر یا وابستگی سازمانی در فایل ارسالی باید هایلایت گردد. 

 قا شماره رديف مقاله در فايل اكسل باشد.هر يک از مقالات  بايد دقي

 هیمربوط به نوع نما مستندWoS/Pub Med/Scopus  ارائه شود، در صورتیكه مقاله در چند نمایه همپوشانی داشته باشد صرفا

( در otherرد.)در صورتیكه مستند مربوط به نمایه ارائه نشود مقاله به عنوان سایر)ای ارائه گردد که بالاترین امتیاز را دامستند نمایه

 نظر گرفته خواهد شد.

 

 نحوه محاسبه امتياز:

 ( خواهد بود. 3شیوه امتیازدهی مقالات در ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینی مطابق با جدول زیر) 

 

 اكسل مربوط به مقالات  تکميل گردد( 3ت نمايه شده واحد )جدول متناظر در شيت . تعداد مقالا3جدول 

 نوع نمايه

 نوع مقاله

 Original or جمع امتياز

review 

article 

Editorial / 

research 

letter 

Case report Letter to editor 

WoS 

      تعداد

  15 20 25 30 امتياز واحد 

PubMed 
      تعداد

  10 15 20 25 امتياز واحد

Scopus 
      تعداد

  5 10 15 20 امتياز واحد

Others 
      تعداد

  2 5 5 10 امتياز

      جمع امتياز
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 تعريف شاخص: 

 2025/1404در سال  حدهای داخلی و خارجی با مشاوره / همكاری وامقالات ارائه شده در همایش 

 :ارزيابيمستند ات مورد 

 در شیت مربوطه در فایل اکسل و ارسال آن از طریق مكاتبه رسمی به مرکز  هاتكمیل فهرست خلاصه مقاله کنگره 

 ارائه کتابچه/ خلاصه مقاله با ذکر نام واحد در خصوص همكاری واحد در ارایه مقاله 

 گرددخلاصه مقاله محاسبه می 5ی همایش حداکثر معادل ربرگزا ذکر نام واحد به عنوان همكاری واحد در. 

  نحوه محاسبه امتياز:

 گیردامتیاز تعلق می هر مورد حداکثر یک. 

 تعريف شاخص: 

 باشد.  1404ه/ دفاع آنها سال هایی که با همكاری واحد صورت گرفته و  خاتمها و پایان نامهطرح 

 :ارزيابيمستند ات مورد 

 و پس از تایید رییس واحد، توسط معاون تحقیقات و ؛تكمیل ،نامه ها در شیت مربوطه در اکسل پیوستها و پایانفهرست طرح 

 فناوری دانشگاه به مرکز ارسال گردد.

  نحوه محاسبه امتياز:

  گیردامتیاز تعلق می 2هر مورد حداکثر. 

 تعريف شاخص: 

 ح های اثرگذار به عنوان طراز طرف کمیته بررسی طرح 1404در سال هایی که با همكاری واحد صورت گرفته و  ها و پایان نامهطرح

 )دانشگاهی/ استانی/ ملی/ بین المللی( تایید شده است. اثرگذار 

 :ارزيابيمورد مستند ات 

 شود.  در شیت مربوطه در اکسل پیوست تكمیل اثرگذار )که با همكاری واحد صورت گرفته است(ها فهرست طرح 

  مجری اصلی طرح مبنی بر همكاری واحد در اجرای طرح اثرگذار مربوطه تایید 

 مبنی بر همكاری واحد در اجرای طرح اثرگذار فناوری دانشگاه معاون تحقیقات و تایید  

گردد گه از طرف معاونت تحقیقات و فناوری سطح اثرگذاری آن مورد تایید قرار گرفته و امتیاز آن در هایی اطلاق میهای اثرگذار به طرحطرح

 درج شده است. علوم تحقیقات تاقیقحت ها و مراکزهای تحقیقات و فناوری دانشگاهجامع ارزشیابی فعالیتسامانه .
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  نحوه محاسبه امتياز:

  گیرد.سامانه امتیاز تعلق می بخش امتیاز خام حداکثر تا دو برابر امتیاز کسب شده مندرج دربه هر مورد 

ست هر طرح ا. بديهي هاي اثرگذار از سامانه مربوطه در وزارتخانه استعلام خواهد شدتوجه : سطح اثرگذاري و امتياز نهايي طرح

 پذيرفته نخواهد بود.  اشدد وزارت نباثرگذار مورد تاييد ستا هايطرحارسالي از واحد كه در ليست 

 

 تعريف شاخص: 

 های هدف هگروبرگزار نمایند. انتشار پژوهش و  طراحی، اجراهای توانمندسازی در خصوص کارگاهلازم است  ،بر اساس رسالت واحدها

  انتخاب شده باشند.ینی( )اعضای هیات علمی و محققین بال برنامههای هدف نیز باید از بین گروه

 

 مستندات مورد ارزيابي:

 رییس واحد پس از تایید و امضای های برگزار شده و اطلاعات کامل آنها در شیت مربوطه در فایل اکسل درج؛ و فهرست کارگاه

 . ارسال گردد مرکزبه  ،معاون پژوهشی دانشگاهو  توسعه تحقیقات بالینی

 با امضای رییس واحد توسعه تحقیقات بالینی و معاون پژوهشی   ،رگاهکاهر شرکت کنندگان در  برای یک نمونه از گواهی صادر شده

 بیمارستان/ معاونت تحقیقات فناوری دانشگاه

 نحوه محاسبه امتياز:

 گیردامتیاز تعلق می 10امتیاز( و در غیر اینصورت  30امتیاز کامل ) ،در صورت وجود  نمونه گواهی شرکت در گارگاه. 

  گیرد.نصف امتیاز تعلق می، کارگاه تكراری باشدعنوان و محتوای اگر 

 مورد است. 10و حداکثر تعداد کارگاه قابل قبول باشدیم ازیامت 300 برای هر واحد کسب قابل ازیامت حداکثر 

 : تعريف شاخص

 دارند.با واحد توسعه تحقیقات بالینی  ی همكاری معتبررابطه ،مورد نظرهای در زمینه افرادی که تحت عنوان مشاور یا پژوهشیار  

 و  یامور فناور مشاورههای مشاوره شامل مشاوره آمار، مشاوره اپیدمیولوژی، مشاوره اخلاق پزشكی، مشاوره زبان انگلیسی، زمینه

اوره ، و مشوریهای نوین در علوم پزشكی و ...(و فنا ، بیوتكنولوژیهایی مانند تجهیزات پزشكی)متخصص رشته ی در پزشكینوآور

 باشد. امور کامپیوتری می

 مستندات مورد ارزيابي: 

 در شیت مربوطه در فایل اکسل  ،، زمینه مشاوره و مجموع ساعات مشاورهاطلاعات مربوط به فهرست مشاوران و پژوهشیاران واحد

 تحقیقات و فناوری دانشگاه به مرکز ارسال گردد.  تكمیل و با تایید رئیس واحد و مكاتبه رسمی معاون ،پیوست
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  روی حكم استخدامی مشاورCD که مشاور از بخش خصوصی یا غیر از دانشگاه علوم پزشكی مربوطه باشد ارسال گردد. درصورتی

 ( ارسال گردد.1405)معتبر در سال  مدرک تحصیلی و کپی قرداد همكاری

 نحوه محاسبه امتياز:

 50 تا ،مرتبطبرای موارد کارشناسی و کارشناسی ارشد امتیاز  و  100تا   ،مرتبطان دارای مدرک دکتری و برای همكاری مشاور  

 نصف امتیاز مربوطه تعلق خواهد گرفت. ،غیر مرتبط باشد ،صیلی مشاورحکه مدرک ت. در مواردیگیردامتیاز تعلق می

 

 تعريف شاخص: 

  باید فضایی مستقل با امكانات و تجهیزات زیرساختی لازم برای تحقیقات شامل رایانه و لوازم جانبی،  ،توسعه تحقیقات بالینیواحد

 اینترنت، و سایر تسهیلات در بیمارستان داشته باشد. 

 مستندات مورد ارزيابي:

  به رسمی معاون تحقیقات و فناوری دانشگاه به این و با مكات ؛درج ،اطلاعات ساختار فیزیكی واحد در شیت مربوطه در فایل اکسل

 ارایه شده اند. 4مرکز ارسال گردد. آیتم های مورد نظر در ارزیابی فضای فیزیكی در جدول 

  محل قرار گرفتن واحد در داخل بیمارستان و فضای  ؛شامل ،مشخصات فیزیكی ،در وب سایتلازم است در قسمت معرفی واحد

  های مرتبط نشان داده شود.با عكسبطور مختصر بیان و  اختیفیزیكی و امكانات زیرس

 

 . آيتم هاي قابل ارزيابي در شاخص فضاي فيزيکي و امکانات واحد توسعه تحقيقات باليني4جدول 

 پاسخ آيتم مورد ارزيابي رديف

 بلی/ خیر ایا واحد در فضای داخل بیمارستان قرار دارد. 1

 مترمربع  .................. ت کل فضای در اختیار واحد تقریبا چند مترمربع استمساح 2

 بلی/ خیر وجود دارد. مشاورهآیا حداقل یک اتاق اختصاصی برای  3

 مجاورت کدام بخش ؟( –)طبقه  محل استقرار واحد را توضیح دهید  4

  سایر امكانات )نام ببرید( 5

 

 نحوه محاسبه امتياز: 

 گیرد.امتیاز تعلق می 100 تا،  4طبق آیتم های ارزیابی جدول  ،س  محل استقرار واحد و امكانات فیزیكی واحد در بیمارستانبراسا 

 امتیازی تعلق نمی گیرد ،در صورتیكه واحد در فضای خارج از بیمارستان راه اندازی شده باشد. 
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 تعريف شاخص: 

  تخصصیی طبقیه بنیدی شیده و کیاربردی در علیوم پزشیكی نظییر بییو بانیک پیاتولوژی بانیک  ، های پژوهشییادهبانک دمنظور از

 باشد.می …، بانک سونوگرافی ولوژیكی بیماری یک بیماری،  بانک رادیو

 رت ای بییه صییوقابلیییت دسترسییی و گییزار  گیییری سییامانه ،ای انجییام شییده باشیید و بانییکهییا باییید بییه صییورت سییامانهورود  داده

و طبیق ضیوابط دانشیگاه و میوارد تایییدی  را داشیته در پیژوهش اخیلاقهیای و با رعاییت کلییه ضیوابط و پروتكیل انتخابیکاملا 

 نماید.برای محققین از مراکز دیگر فراهم را  ، دسترسیدر پروپوزال

 از اصیول لازم  ،تحقیقیاتیبیا مشیارکت کامیل واحید شیكل گرفتیه باشیند. قابلییت و کیاربری  ی پژوهشییهیاداده لازم است بانک

هییای معمییول ثبییت داده هییای مییراجعین بییه بخییش هییای مختلییف بانییک . لازم بییذکر اسییت،خواهیید بییود شییاخصارزیییابی اییین 

 هیا و پیامیدهای سیلامت()برنامیه ثبیت بیمیاری بیمارستان ها و همچنین بانكهیای ثبیت شیده از طرییق برنامیه دیتیا ریجسیتری

 در این گروه قرار نخواهند گرفت.

 :ارزيابي مستندات مورد

 دسترسیی پژوهشیگران و رونید ضیوابط یید در وب سیایت واحید بارگیذاری گیردد و هیای اطلاعیاتی بافهرست و مشخصیات بانیک

) قابلییت رونید درخواسیت و دسیتیابی بانیک داده در وزارتخانیه میورد  داخل و خارج دانشیگاه بیه آن بیه طیور واضیح ذکیر شیود

 آزمایش قرار خواهد گرفت(.

 برای هر یک از بانكها از طریق وب سایت واحد قابل رویت باشد 5ضی است اطلاعات جدول مقت. 

 

 . اطلاعات ضروري براي ارزشيابي بانک داده هاي واحد هاي توسعه تحقيقات باليني5جدول 

 موضوع ردیف

 عنوان بانک داده 1

 های کاربریگروه 2

 هابازه زمانی ثبت داده  3

 به روز رسانی داده ها آخرین 4

 فرایند و شرایط استفاده ذی نفعان و پژوهشگران از داده ها 5

 

 نحوه محاسبه امتياز:

 گیرد. بعد از نخستین سال کسب امتیاز تعلق می 300حداکثر  ،به هر بانک اطلاعاتی مورد تائید در نخستین مرتبه ارزشیابی آن

 . لحاظ خواهد شد ،امتیاز 150حداکثر تا  ،ارزشیابیامتیاز، در صورت آپدیت در سال 

 ها باید در وب سایت واحد در کنار عنوان بانک داده ها مشخص باشد. سال مربوط به آخرین ویرایش بانک 

o  مثال: بانک پاتولوژی بیمارانSSC  (1405ریه )ویرایش 
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 تعريف شاخص: 

 ر واحد توسعه تحقیقات بالینی به منظور ایجاد مسیر ارتباطی آسان با ذینفعان، معرفی خدمات واحد و دستاوردهای خود، اخبار واحد ه

وب  ،بر روی پورتال معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه ، می بایستوهشی دنیاژهای بالینی در مراکز معتبر پو  اطلاع رسانی پژوهش

   .دارای لینک مستقیم دسترسی باشد نیز، یمارستانبوب سایت که از صفحه اول  نماید؛ی سایتی اختصاصی طراح

 مستندات مورد ارزيابي:

  درج شود.  2لینک آدرس وب سایت اختصاصی واحد باید در فایل پیوست 

  گیرد.در بر ار 6در جدول الگوی پیشنهادی حداقل  ،ی اینترنتی واحد توسعه تحقیقات بالینیمحتوای صفحهضروری است   

  لازم است  12الی  9( ولی در بندهای 1405) باید به روز باشد ،در زمان ارزشیابی آن در وزارتخانه ،واحدکلیه اطلاعات در وب سایت

  قابل مشاهده باشد. هم 1404مربوط به سال اطلاعات  1405 اطلاعات علاوه بر
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 واحد توسعه تحقيقات بالينيبسايت اطلاعات ضروري در و . 6جدول 

 

 نحوه محاسبه امتياز: 

  امتیاز(. 30ی گیرد )هر بند حداکثر امتیاز تعلق م  600در صورت تائید محتوا و کیفیت، به این شاخص تا سقف 

 سایت باید از لحاظبدیهی است را ه اندازی وب سایت و آپلود محتوا در هر یک بندها به تنهایی منجر به کسب امتیاز نمی شود و وب 

 ظاهری و محتوا برا ی کاربران کاربردی و به آسانی قابل دسترسی باشد.

 لينک آدرس وب سايت واحد:

 امتياز واحد  web pageموارد قابل مشاهده در  رديف

  طراحی صفحه اختصاصی واحد توسعه تحقیقات بالینی  1

  معرفی مناسب واحد و اهداف آن 2

  گیرد(امتیاز تعلق نمی ،باشد یا فاقد تاریخ باشد 1403بوط به قبل از اگر برنامه راهبردی مر -)با اعتبار سه ساله وجود برنامه راهبردی واحد 3

  وجود لیست خدمات قابل مشاوره ای و تحقیقاتی  4

  ایوجود فهرست مشاوران واحد و ذکر زمینه مشاوره 5

  وجود برنامه زمانبندی مشاوره حضوری / غیرحضوری 6

  م مشاوره وجود فلودیاگرام روند و چرخه پذیر  و انجا 7

  قابلیت پذیر  و اجرای امور مشاوره به صورت الكترونیكی  8

  وجود فهرست مقالات منتشر شده با ذکر نام واحد در قسمت تقدیر و تشكر 9

  ها )با همكاری واحد(وجود فهرست خلاصه مقالات گنگره 10

  وجود  لیست طرحها و پایان نامه ها ی اجرا شده با همكاری واحد 11

  وجود لیست ثبت اختراعات و نوآوریها  با همكاری واحد 12

  وجود فهرست بانكهای اطلاعاتی و  فرایند دسترسی پژوهشگران جهت بهره برداری از آنها 13

  وجود فهرست و محتوای آموزشی عمومی و اختصاصی در مورد طراحی، اجرا و انتشار پژوهش بالینی 14

  (1405عالیتهای واحد )ف انعكاس اخبار عملكرد و 15

  (2025 به سال طجهان )مربودر هر رشته تخصصی در های بالینی شاخصپژوهشهای انعكاس خلاصه اخبار آخرین یافته 16

  جوانی جمعیتانعكاس اقدامات انجام یافته با همكاری واحد در برنامه  17

  رات به صورت بر خط های ارتباطی با مخاطبان و دریافت پیشنهادات و نظوجود راه 18

  های مفید و مرتبط با توسعه تحقیقات بالینی(سایر موارد مرتبط  ) نظیر  لینک 19

  تاریخ به روز رسانی وب سایت واحد )بر روی وب سایت باید مشخص باشد( 20


